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7. Årsberetning
2023
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Hjelpekorps: Fagledere, instruktørgruppe, søk og redning 
Beredskap:   Beredskapsvakter, psykososialt team
Oppvekst:    Fellesverket med Leksehjelp, Gatemekling, Arbeidstrening og Treffpunkt. 

Barnehjelpen, BARK, BARK+, Sommeraktiviteter og Fredagstreff

Migrasjon:  Flyktningeguide, Norsktrening, Norskundervisning for kvinner, 
Damedag, Mentor, Turgruppe, Sommeraktiviteter og Møteplass for menn

Omsorg: Besøksvenn, Besøksvenn med hund, Hverdagsvenn (krisesenter),
Serveringsvogn, Tralletjenesten, Visitor og Vitnestøtte



7. Årsberetning
2023
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• Leder Hans Olav Sandbakken
• Nestleder Glenn Olsen
• Styremedlem Karin Larsen
• Styremedlem Anne Jorunn Ravndal
• Varamedlem Vanja Hellevik

• Rådsleder Hjelpekorpset Nina Damsleth
• Rådsleder Omsorg Astrid Flagstad
• Rådsleder Migrasjon Ellinor Houm
• Rådsleder Oppvekst Robert Ullmann
• Rådsleder Beredskap Grete Rynning-Seip

Lokalstyret i 2023



7. Årsberetning
2023
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Styrets fokusområder 2023

1: Arbeide for en bedre løsning for depot til Hjelpekorpset

2: Ny langtidsplan for Bærum Røde Kors (2024-2026)

3: Videreutvikle og styrke arbeidet med Oppvekstaktiviteter

4: Økt satsning på mangfold og synergieffekter mellom aktiviteter

5: Styrke kommunikasjonsarbeidet på lokalforeningens tilbud og behov

6: Videreutvikle samarbeidet med kommunen



7. Årsberetning
2023

Oppsummering av året og det vi har fått til sammen 
• Etablert nye aktiviteter for å møte humanitære behov
• Midlertidig depot til Hjelpekorpset
• Første lærling med fagbrev
• Ny belysning og nytt AV-anlegg
• Brannteknisk gjennomgang av huset
• Ny Beredskapsplan
• Bidratt til flomsikring i nabokommuner Hole/Hønefoss
• Bidratt til internasjonale humanitære kriser

Nye aktiviteter 
• Hverdagsvenn (besøksvenn på Krisesenter)
• Serveringsvogn («Sherrytralle») pilot på Stabæktunet 
• BARK+ (10 – 14 år).
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7. Årsberetning
2023

• 27 faste aktiviteter
• 771 aktive frivillige
• 4339 medlemmer
• 10,6 årsverk i administrasjonen

• Inntekter kr. 15.018.395
• Driftskostnader kr. 15.496.682

• Formålskapital kr 15.786.363
• Herav fond

• Vedlikeholdsfond kr 2.400.000
• Vekstfond kr    637.793
• Katastrofefond kr    200.000

kr 3.237.793
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Noen sentrale data for 2023



Migrasjon

Mentorordningen
Aud Blaker

Flyktningguide
Britt Hveem

Norsktrening
Birthe Hansson

Damedag
Tore Karin Bauer

Elisabeth Jenset (2024)

Norskundervisning
Liv Gamre

Turgruppe
Jan Bjerk 

Møteplass for menn
Finn Smedal

Koordinator Migrasjon (100%)
Beate Østengen (vikariat)

Katrine Sanaker (permisjon)

Rådsleder
Ellinor Houm

Omsorg

Koordinator Omsorg (100%)
Jane Grøtting (startet 1.1.24)

Vitnestøtte
Anette Mortvedt

Besøksvenn
Gunvor Nerheim

Besøksvenn m. hund
Marie Lindvard

Tralletjenesten
Jorunn Thon

Besøkstjenesten
Liv Johansen

Visitortjenesten
Nina E. Hansen

Hverdagsvenn
Jane Grøtting *)

Serveringsvogn
(Sherrytralle)
Erle Øiseth**)

Hjelpekorps

Koordinator Hjelpekorps
(vurderes)

Fagledere

Instruktørgruppe

Søk og redning

Rådsleder
Astrid Flagstad

Rådsleder
Nina Damsleth

Beredskap

Koordinator Beredskap (50%)
Arill Gjøsund (2023)

Beredskapsvakter

Psykososialt team

Rådsleder
Grete Rynning-Seip

Oppvekst

Gruppeleder Oppvekst (100%)
Cathrine Kvamme Elger

Rådsleder
Robert Ullmann

Årsmøte
Alle betalende medlemmer 

Valgkomité

Daglig leder (100%)
Kjersti Rød Rypdal

Kurs/opplæring
Anne Hjort

Lokalforeningsstyret
Regnskapssenteret 
Joachim Bergstrøm

HR 
Eva Helgesen

Miljøarbeider Fellesverket (100%)
HOLD

Koordinator Oppvekst (100%)
Trine Røsand

Stein Gunderhuset (vikariat)

Koordinator Fellesverket (100%)
Silje Abelsen

Miljøarbeider Fellesverket (50%)
Joachim Andersen

Miljøarbeider, endringsagent (100%)
Åse Ashraf

Miljøarbeider, ICDP veileder (80%)
Najat Derraz

Lærlinger
Julie Kaada, Melisa Nezic

Ringevikar
Abdilaziz Mohammed

Fellesverket

Leksehjelp
Kristin Groth 

Barnehjelpen
Vanja Hellevik

Arbeidstrening

Gatemegling

Treffpunkt

BARK

Fredagstreff

Barn/unge/familie

ICDP veiledning

BARK +

Koordinator Frivillighet (50%)
Arill Gjøsund

Prosjektkoordinator (100%)
Tea Skogsrud (starter 1.4.24)

Resepsjonen
Språktrening / Praksisplass

Arbeidstrening
Richard, Elin, Hege

16.3.2024
*) Prosjekt i BT, ansatt er foreløpig Prosjektleder
**) Pilot høsten 2023

Leksehjelp
Anette Haugen



7. Årsberetning
2023

9

Administrasjonen

Jane Grøtting, Omsorg Silje Abelsen, Oppvekst Najat Derraz, OppvekstStein Gunderhuset, 
Oppvekst

Cathrine Elger, Oppvekst

Åse Ashraf, Oppvekst Julie Kaada, Oppvekst Melisa Nezic, Oppvekst

Arill Gjøsund, Frivillighet Beate Østengen, Migrasjon

Trine Røsand, Oppvekst

Kjersti Rød Rypdal, DAL Joachim Andersen, 
Oppvekst



7. Årsberetning
2023 - Beredskap

Generelt
 Ny beredskapsplan og skrivebordsøvelse med krisestab og beredskapsråd
 Videreført beredskapsavtalen med Bærum kommune
 Vi har 318 registrerte beredskapsvakter i BRK
 2 kurs i psykososial førstehjelp nivå 2 for psykososialt kriseteam + øvrige beredskapsvakter
 3 vakter på «Øvelse Hovedstad», med svært gode tilbakemeldinger fra distrikt
 Bisto Ringerike og Hole kommune under Uværet Hans 
 Avholdt 5 møter i beredskapsrådet
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Samlinger
 Årsmøte med faglig samling. Tema Hustad-ulykken/Viking 

Sky-havariet og RKs rolle ved Evakuerte og pårørende 
senter

 Motivasjonskveld 9. november med innslag fra 
kommunen og Flyktningpakken

Oppdrag
 Bemanning av stand om egenberedskap i forbindelse med BRKs markering av Sandvika 

byfest

 Matservering på Sandvika byfest og i Skytterdalen

 Trivselsvakter på kommunens Pride-markering 

 Rydding og klargjøring av container for Flyktningpakken

 Bemanning av stand i Sandvika storsenter og Rykkinn senter i forbindelse med 
Egenberedskapsuken i uke 44

 Akutt bemanning av mottakssenter etter bussdrap



7. Årsberetning
2023 -

Hjelpekorpset

• Nytt Lokalråd
• Nytt depot
• 48 medlemmer i Bærum Røde Kors Hjelpekorps, 5 nye 

i 2023
• 22 av medlemmene våre deltatt på søk
• dronegruppen, som hadde sitt første store år i 2022, 

har hatt en økning i oppdrag dette året, med over 25 
timer flytid

• Sanitetsvakter; Mye av de samme forespørslene som 
tidligere år (Bandycup, Pride feiring, konserter etc)

• Ambulansegruppen; Deltakelsen har gått betydelig 
ned i 2023
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• 2023 vært et givende og positivt år for hjelpekorpset. Med vårt nye 
depot som en arena å møtes på har vi merket at flere av medlemmene 
våre har blitt bedre kjent med hverandre og sterkere knyttet sammen. 
Med den store medlemsmassen vi i dag har, står vi også sterkere til å 
rykke ut når alarmen går, samt bidra med førstehjelpskompetanse i 
nærmiljøet.



7. Årsberetning
2023 - Oppvekst

• Barn (0-14 år)
• BARK (6-9 år)
• BARK+ (10-14 år)
• Fredagstreff med barn 
• Barnehjelpen 

• Skytterdalen
• Leksehjelp på krisesenter
• Utflukter på krisesenter

• Sommeraktiviteter
• Ferie for alle (sentralt drevet)

12



7. Årsberetning
2023 - Oppvekst

• Ungdom (15-25 år)
• Fellesverket - hver tirsdag, torsdag og fredag 15:00 – 20:00

• Åpen møteplass 
• Gratis middagservering
• Leksehjelp
• Treffpunkt (ung til ung aktivitet)
• Studio HipHop 101
• Gatemegling
• Arbeidstrening, Jobbsjansen

• Lærlinger
• Abdi første lærling i RK
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7. Årsberetning
2023 - Omsorg

Besøkstjenesten
• 184 frivillige har sørget for mange besøk gjennom året
• Gruppeaktivitet på institusjon er i gang
• 12 bløtkakefester
• 3 bussturer til Finnerud
• 20 Besøksvenner med hund besøker både privat og på 

institusjoner
• 2 aktive traller i Tralletjenesten, en på Bærum sykehus 

(salg) og en på Eikstunet omsorgsbolig (utdeling)
• 2 nye aktiviteter

• Hverdagsvenn, Krisesenter
• Serveringsvogn, pilot på Stabæktunet

• Besøkstjenesten har stått på stand ved flere anledninger
• Temakvelder er arrangert

Visitor
• 25 visitorer er tilbake på Ila etter oppussing

Vitnestøtte
• 12 vitnestøtter, de aller fleste er i gang og har hatt sine 

første vakter, sammen eller alene 14



7. Årsberetning
2023 – Migrasjon

1 / 2

Migrasjonsfeltet består av 7 faste aktiviteter. I tillegg til faste aktiviteter har vi 
gjennomført to prosjekter dette året.

• Norsktrening
• Antall besøkende i 2023 var på 2239 deltakere som er høyere enn de tre siste årene, 

men lavere enn 2019 som var siste ordinære år før pandemien
• De siste ukene på høsten var det en økning med 87 deltakere på en uke
• Ila 2023 var det 36 trenere totalt

• Flyktningeguide
• 55 frivillige og 40 deltaker ila året
• 2023 bar preg av en ubalanse i kjønn i koblingene som gjorde det vanskelig å koble. 

Dette jevnet seg ut mot slutten av året
• Flere guider i 20 årene meldte seg og er i aktiv kobling, både gutter og jenter
• Vi fikk Anne Landgraff som jobber på Flyktningkontoret som fast medlem i 

ressursgruppen som sikrer god dialog og en kvalitetssikring av aktiviteten

• Mentorprogrammet
• 50 aktive frivillige hvorav 35 er aktive og 7 er minoritetsspråklige
• 19 deltakere fra mentorprogrammet har fått arbeid
• 6 nye deltakere i gruppe 2 (de som har yrkesutdanning eller avbrutt utdanning)
• Inngått samarbeid med RENT for gruppe 2 og Norskonsult

• Norskundervisning for kvinner
• 65 deltakere fra 30 forskjellige land
• 25-40 deltakere/undervisningsdag
• I mai dro 48 stykker på en vellykket tur til Karl Johans gate og Slottsparken
• Sommeravslutning på Kalvøya med rebus og lunsj
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7. Årsberetning
2023 – Migrasjon

2 / 2

• Damedag
• Ca. 18 deltakere per gang med 12 frivillige
• Fikk tre nye symaskiner som de hadde behov for pga ødelagte, gamle symaskiner

• Møteplass for menn
• 2 faste frivillige
• En liten gruppe som møtes fast hver gang på huset
• Spiller biljard, poker
• Størst oppmøte når de kun skal være på huset

• Aktivitetsgruppen
• Fikk ny aktivitetsleder, Jan Bjerk
• Sikret midler for 2024
• Flere møter med Bærum turlag om samarbeid
• Fikk i gang dialog om samarbeid med Gneis Klatresenter på Lysaker

• Sommeraktiviteter
• 10 frivillige deltok
• 9 dagsutflukter
• Turene har gått til Henie Onstad skulpturpark, Frognerparken i Oslo, Bærums Verk, 

båttur til Hovedøya og Langøyene, strandtur på Lysaker, grilling på Kadettangen, 
besøkt operaen og Sørenga i Oslo og invitert til lunsj og lek i kafeen en tung 
regnværsdag.

• Onsdagstur med lunsj
• 41 turer for i alt 552 deltakere
• Fått tre nye frivillige fra BRK
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7. Årsberetning
2023

• Årsmøtet godkjenner årsberetningen slik den foreligger på BRK sin 
hjemmeside under innkalling til Årsmøtet, og fremlagt til møtet
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Forslag til vedtak



8. Regnskap

Økonomi pr 31.12.2023
Inntekter kr. 15.018.395
Driftskostnader kr. 15.496.682
Driftsresultat kr. - 478.286
Sum Finans og overføringer /
disponeringer kr 478.286

Formålskapital kr 15.786.363
Gjeld kr. 3.596.068
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8. Regnskap
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8. Regnskap
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8. Regnskap –
Revisors 

beretning
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8. Regnskap

• Årsmøtet godkjenner det fremlagte regnskapet slik det fremkommer i 
presentasjonen sammen med revisjonsberetningen, samt i innkallingen 
til Årsmøtet (ref. BRK sin hjemmeside).
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Forslag til vedtak



9. Handlingsplan

BRK Langtidsplan 2024-2026
• Basert på Hovedprogrammet og input fra Ledersamlinger

Styrets fokusområdet for 2024
• Detaljere handlingsplanen for 2024-2026 og igangsette arbeidet for å realisere 

denne 
• Få på plass en permanent løsning for depot for Hjelpekorpset
• Videreutvikle arbeidet innen oppvekstaktiviteter, med spesielt fokus på 

koordinering med kommunen og kommunens planlagte aktiviteter på samme 
område 

• Arbeide for en solid og mer forutsigbar økonomi for lokalforeningen 
• Styrke kommunikasjonsarbeid om lokalforeningens tilbud og behov
• Øke satsningen på mangfold og synergieffekter mellom aktiviteter
• Sikre faglig utvikling for frivillige gjennom temakvelder og andre arrangement

Rådenes Handlingsplaner
• Beredskap
• Hjelpekorpset
• Oppvekst
• Omsorg
• Migrasjon 
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9. Handlingsplan

• Årsmøtet godkjenner handlingsplanen slik den er fremlagt i innkallingen 
til Årsmøtet, ref. BRK sin hjemmeside.
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Forslag til vedtak



10. Budsjett 2024

25



10. Budsjett 2024 
- INNTEKTER
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Inntekter: kr 16.554.500
Øremerkede tilskudd: kr 10.704.500
Frie midler: kr 5.850.000
Pantelotteriet, grasrotandel, medlemsinntekter, momskompensasjon, andre inntekter

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Frie 2 233 911 2 308 217 2 862 725 3 737 194 4 225 102 5 461 059 4 532 000 5 990 000 5 850 000

Tilskudd 2 766 474 2 936 084 3 682 343 3 530 409 5 246 000 6 026 671 6 409 684 8 500 000 10 704 500
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10. Budsjett 2024 
- KOSTNADER
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Kostnader: kr 16.554.500

Tidligere år
2023: kr 15.496.682
2022: kr 10.942.000
2021: kr 10.632.477
2020: kr   7.999.641

44%

37%

14%

5%

2023

Lønnskostnader Driftskostnader

Aktivitetskostnader Avskrivninger

48%

32%

16%

4%

2024 - Budsjett

Lønnskostnader Driftskostnader

Aktivitetskostnader Avskrivninger



10. Budsjett

• Årsmøtet godkjenner budsjettet og gir styret fullmakt til å omdisponere 
midler innenfor rammen eller justere rammen ved endrede inntekter
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Forslag til vedtak



11. Innkomne
forslag

1. Investering – bil
Styret foreslår å investere i en personbil med mange seter (kjøres på 
personbilsertifikat) til bruk på tvers av alle aktiviteter. Målet er å kunne 
transportere fortrinnsvis barn og unge, men også eldre rundt i nærmiljøet til 
ulike aktiviteter. En slik bil  med Bærum Røde Kors-logo og informasjon om 
aktivitetene våre kan fungere som en mobil markedsføringsplattform. Det 
kan øke synligheten til organisasjonen og potensielt tiltrekke flere brukere, 
frivillige og støttespillere.
Kostnaden er estimert til kr 900 000. Vi søker midler, men søker årsmøte om 
å investere inntil kr 500 000 til å finansiere denne.
Dette vil ikke påvirke budsjettet for 2024.

Forslag til vedtak: Årsmøtet godkjenner investeringen til denne bilen
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11. Innkomne
forslag

2. Endring av våre lover
Bærum Røde Kors lover foreslås endret i.h.t. ny lov-norm for lokalforeninger, 
ref. ny versjon på BRK sin hjemmeside under innkalling til Årsmøtet
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Forslag til vedtak: Årsmøtet godkjenner den foreslåtte nye 
versjonen av lover for Bærum Røde Kors 



12. Valg av 
lokalforenings-

styre  

31

• Leder Glenn Olsen, 2 år
• Nestleder Anne Hjort, 1 år *)
• Styremedlem Edel Hegerholm, 2 år 
• Styremedlem Bashkim Konaj, 1 år *)
• Varamedlem Vanja Hellevik, 2år

Følgende er valgt i Rådene
• Rådsleder Hjelpekorpset Nina Damsleth
• Rådsleder Omsorg Jorunn Søby
• Rådsleder Migrasjon Ellinor Houm
• Rådsleder Oppvekst Robert Ullmann
• Rådsleder Beredskap Anne Hjort

Valgkomitéens innstilling til nye styremedlemmer 2024

*) Det foreslås at et styremedlem (Bashkim Konaj) og Nestleder (Anne Hjort) velges for 1 år for å unngå at 
alle styrevervene utløper samtidig. 



Valg av 
valgkomite 2024

• Leder: Hans Olav Sandbakken
• Medlem: Astrid Flagstad
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Forslag til vedtak:
Årsmøtet godkjenner styrets forslag



Valg av revisor

• Styret foreslår at Årsmøtet velger BDO Revisjon til revisor for 
2024
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Forslag til vedtak:
Årsmøtet godkjenner styrets forslag



Årsnåler

• 10 års
• 20 års (HK)
• 25 års 
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