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Vart oppdrag og vare prinsipper

+ Rode Kors

Rade Kors er til for a avdekke, hindre og lindre menneskelig ned og lidelse

Vare syv grunnprinsipper:

Humanitet: Rade Kors er grunnlagt ut fra snsket om
upartisk a bringe hjelp til de sarede pa slagmarken. Bade i
sitt internasjonale og nasjonale arbeid streber Rade Kors
etter a forebygge og lindre menneskelig lidelse.
Organisasjonens formal er a beskytte liv og helse, og sikre
respekt for enkeltmennesket. Rade Kors arbeider for a
fremme gjensidig forstaelse, vennskap, samarbeid og varig
fred mellom alle folk.

Upartiskhet: Rade Kors yter hjelp uten hensyn til
nasjonalitet, etnisitet, trosbekjennelse, samfunnsklasse eller
politisk overbevisning. Rade Kors streber utelukkende etter
a lindre n@ed og komme hurtig til hjelp der neden er storst.

Neytralitet: For a kunne bevare alles tillit, skal Rade Kors
ved konflikter ikke ta parti, eller pa noe tidspunkt la seg
engasjere i uoverensstemmelser av politisk, etnisk, religigs
eller ideologisk karakter.

Vi skal giennomfare alle aktiviteter iht Rade Kors vurderingen

Uavhengighet: Rade Kors er uavhengig. Selv om det
nasjonale Rade Kors skal bista myndighetene under krig og
i n@dssituasjoner og er underlagt landets lover, ma Rade
Kors alltid opprettholde sin selvstendighet for til enhver tid a
kunne handle i overensstemmelse med Rede Kors-
prinsippene.

Frivillighet: Rade Kors er en humaniteer
hjelpeorganisasjon basert pa frivilligdeltakelse, og er ikke
pa noen mate tilskyndet av enske om skonomiske fordeler.

Enhet: | hvert land kan det bare veere én nasjonalforening.
Den ma vaere apen for alle og utfare sin humanitzere
virksomhet over hele landet.

Universalitet: Rade Kors er en verdensomspennende

bevegelse hvor nasjonalforeningene har samme status og
deler samme ansvar og plikt til & hjelpe hverandre.
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Hovedprogram 2024-2026, mal

FELLESSKAP OG
HUMANITZARE REDDE LIV TRYGG OPPVEKST LIVSMESTRING

VERDIER Mennesker er forberedt pa, Barn og unge utvikler seg i _ Menne_sker opple\_ler
Vi er en sterk stemme for responderer pa og kommer trygge omgivelser, preget livsmestring og har tilgang
humanitzere verdier seg raskt etter kriser til inkluderende fellesskap

av inkluderende fellesskap gjennom alle faser av livet

APEN OG INKLUDERENDE BAREKRAFTIG FRAMTID

STYRKE FRIVILLIGHETEN

Vi inspirerer, mobiliserer og beholder
flere medlemmer og frivillige

Vi videreutvikler oss som en apen, Vi styrker inntektene, reduserer
inkluderende og mangfoldig klimaavtrykket og arbeider
organisasjon fremtidsrettet med digitalisering

+ Rode Kors Baerum



Overordnede ambisjoner for planperioden

Vi skal jobbe for a realisere de overordnede malsettingene som Landsstyret har lagt for
R@de Kors for planperioden 2024-2026

Vi skal vaere et humanitaert kraftsentrum i Baerum og bidra til a gjgre Baerum til en enda
bedre kommune a bo og leve i for alle grupper av befolkningen

Vi skal sgrge for at de tilbudene som Rgde Kors Baerum har er godt kjent blant alle
relevante malgrupper og samarbeidspartnere

Vi skal rekruttere, motivere og beholde nok frivillige til 3 kunne na flest mulig av de
innbyggere som har behov for hjelp og stgtte fra vare aktiviteter

Vi skal fglge lover og regler og ha en solid og baerekraftig gkonomi som sikrer ngdvendig
finansiering av de aktiviteter som malgruppene har behov for

Vi skal ha en kultur som er kjennetegnet ved apenhet, inkludering, gjensidig respekt,
mangfold og baerekraft

+ Rede Kors Baerum



Humanit&re Verdier Vi er en sterk stemme for humanitsere verdier

Rede Kors Baerum skal

* Identifisere og formidle dagens og morgendagens stgrste humanitzere behov i
Baerum kommune

» Styrke humanitaere verdier ved malrettet samarbeid med Bzerum kommune og
andre offentlige og private aktgrer

e Sikre kunnskap om menneskerettigheter og Rgde Kors prinsipper blant medlemmer,
frivillige, tillitsvalgte, ansatte og samarbeidspartnere

+ Rede Kors Baerum



Redde ||V - nasjonalt Mennesker er forberedt pa, responderer pa og kommer seg raskt etter kriser

Rede Kors Baerum skal

* Ha en til enhver tid oppdatert beredskapsplan og en kompetent og motivert
kjernegruppe av beredskapsvakter

* Ha en oppdatert samarbeidsavtale med Baarum kommune og avtaler/samarbeid med
andre relevante beredskapsaktgrer

» Sikre at alle Aktivitetsledere og Nestledere har tilstrekkelig kompetanse pa
krisehandtering og psykososial ferstehjelp

» Jobbe for at alle frivillige har egenberedskap pa plass
 Sikre en langsiktig I@sning for depot for Hjelpekorpset
* Sgrge for administrativ og gkonomisk stgtte til Hjelpekorpset
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Trygg oppvekst Barn og unge utvikler seg i trygge omgivelser, preget av inkluderende fellesskap

Rgde Kors Baerum skal

* Ha et godt kvalitativt tilbud til alle aldersgrupper fra barn til voksne ungdommer
basert pa prioriterte humanitsere behov

» Styrke var posisjon som attraktiv samarbeidspartner i kommunen

* @kt fokus pa foreldre og familien som en helhet

* Etablere Familiesenter pa Emma Hjort som en ny arena for oppvekstaktivitetene

e Styrke arbeidet med ungdomsmedvirkning, vurdere oppstart av Rgde Kors ungdom

* Veere en padriver for tverrfaglig samarbeid i lokalforeningen
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Mennesker opplever livsmestring og har tilgang til inkluderende fellesskap

FeIIesskap 08 Iivsmestring gjennom alle faser av livet

Rgde Kors Baerum skal

Etablere gruppeaktiviteter pa alle institusjoner innen utlgp av perioden
Sikre at vi rekrutterer nok besgksvenner til hjemmeboende

Viderefgre og videreutvikle Flyktningeguide-konseptet slik at det treffer alle malgrupper blant
nyankomne flyktninger

Videreutvikle mentorordningen til 8 omfatte flere malgrupper, samt markedsfgre aktiviteten
overfor gvrige lokalforeninger og Nasjonalkontoret (med tanke pa at aktiviteten pa sikt kan bli en
nasjonal aktivitet)

Sikre rekruttering til visitorordningen
Vurdere og eventuelt etablere eller delta i (samarbeid med DK) «nettverk etter soning»
Vurdere og eventuelt etablere eller delta i «nettverk ung»
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Styrke frivi"igheten Vi inspirerer, mobiliserer og beholder flere medlemmer og frivillige

Rede Kors Baerum skal

Ha oversikt over aktiviteter pa nasjonalt og distriktsniva og jevnlig vurdere mot vare
aktiviteter mtp behov

Arbeide for kontrollert vekst i aktiviteter og frivillige giennom a beholde naveaerende og
rekruttere nye frivillige

Sikre gode, motiverte og kompetente ledere og nest-ledere for alle aktiviteter. Alle
aktivitetsledere skal ha gjennomfert lederkurs i lppet av planperioden

Sikre at alle frivillige far tiloud om relevante kurs, oppleering, temakvelder o.!
arrangement

Ha en Ungdomsrepresentant i styret innen 2026

Sikre at frivillige og deltakere far interessant og relevant informasjon til rett tid giennom

for eksempel nyhetsbrey, sosiale medier, informasjonsmgter osv.
+ Rode Kors Baerum



Apen og inkluderende Vi videreutvikler oss som en apen, inkluderende og mangfoldig organisasjon

e Rg@de Kors Baerum skal

* Proaktivt rekruttere deltakere til vare aktiviteter blant alle malgrupper blant
kommunens innbyggere

* Videreutvikle en kultur som er basert pa apenhet, inkludering, respekt og godt
samarbeid i alle deler av Rgde Kors Beerum

* @Pke mangfold og flerkulturell forstaelse i styret, blant ansatte og frivillige

* Sgrge for utvikling og innovasjon gjennom samarbeid med @gvrige deler av Rgde Kors
(Nasjonalkontor, Distriktskontor, og andre lokalforeninger) og andre relevante aktgrer,
giennom referansebesgk, deltakelse pa kurs, konferanser og lighende

+ Rede Kors Baerum



. . Vi styrker inntektene, reduserer klimaavtrykket og arbeider fremtidsrettet med
Barekraftig fremtid i gitz“sering yKKet og

Rgde Kors Baerum skal

* Ha en solid og beerekraftig gkonomi som sikrer finansiering av vedtatte aktiviteter og
planer

* Ha administrativ stptte og systemstgtte til aktivitetene og til de frivillige
* Etablere og implementere en plan for redusert klimaavtrykk i lokalforeningen

* Miljgfyrtarn sertifiseres innen utlgpet av 2026

+ Rode Kors Baerum



