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KOMMUNE

SAMARBEIDSAVTALE OM BEREDSKAP MELLOM BOD® KOMMUNE
(BK) OG BOD@ R@DE KORS (BRK)

1. OM AVTALEN

Hensikten med avtalen er & viderefgre et godt samarbeid om beredskap mellom Bodg
kommune (BK) og Bodg Rede Kors (BRK) (heretter kalt partene) ved a enes om
rammebetingelser og samhandling fgr, under og etter ekstraordinzere hendelser.

Rammene for samarbeidet er Bodg kommune sin malsetting om at Bodg skal veere den
trygge, sikre og robuste kommunen der alle tar ansvar, og Rgde Kors sitt oppdrag om a
avdekke, hindre og lindre menneskelig ngd og lidelse.

| situasjoner hvor samarbeidet kommer i konflikt med pagaende redningsaksjoner og eller
redningsoppdrag under ledelse av politiet avklares bruk av ressurser i BRK enten i
kommunens kriseledelse eller i lokal redningssentral.

BRK kan ikke pata seg oppgaver som kan sette de frivillige i situasjoner med hgy risiko, eller
som bryter med Rgde Kors sine prinsipper.

2. OM PARTENE

Kommunens plikter innen samfunnssikkerhet og beredskap er beskrevet i lov 25. juni 2010
om kommunal beredskapsplikt, sivile beskyttelsestiltak og Sivilforsvaret
(sivilbeskyttelsesloven). Kravene i sivilbeskyttelsesloven er konkretisert i forskrift om
kommunal beredskapsplikt.

Lov og forskrift om kommunal beredskapsplikt palegger kommunen et generelt og
grunnleggende ansvar for a utvikle trygge og robuste lokalsamfunn, samt ivareta
befolkningens sikkerhet og trygghet innenfor kommunens geografiske omrade.

Kommunen skal pase at relevante offentlige og private aktgrer inviteres med inn i
samfunnssikkerhets- og beredskapsarbeidet. Dette omhandler alle virkemidler som ROS-
analyser, beredskapsplaner, evaluering, men ogsa i planlegging og gjennomfgring av gvelser.

BK er en aktiv padriver og samordner for samfunnssikkerhets- og beredskapsarbeidet i
kommunen, bade opp imot interne og eksterne samfunnssikkerhets- og beredskapsaktgrer,
men ogsa opp imot med de andre kommunene i Salten. Sentral arena for samordning og
samvirke er nettverket Beredskapsforum Salten som ledes av BK.

BRK er gjennom Kgl. Resolusjon av august 2009 anerkjent av myndighetene som humanitaer
stotteakter for myndighetene i fredstid. BRK driver sine aktiviteter i trdd med den
internasjonale Rgde Kors-bevegelsens mandat og prinsipper, og etter Lover for Norges Rgde



% boda + Rade Kors Bodg

KOMMUNE

kors. BRK har hadde 1.529 medlemmer pr 31/12-25, hvorav 584 er aktive frivillige (heretter
kalt frivillige) innen hjelpekorps og en rekke omsorgsaktiviteter.

BRK har en egen beredskapsplan, godkjent av styret i juni 2025 og sist justert august 2025.

3. VARSLING

Ved hendelser der partene raskt trenger 38 komme i kontakt med hverandre, skal fglgende
varslingsnummer benyttes:

Alarmtelefon Bodg Rgde Kors;: 911 00 800

Kontaktperson kommunal kriseledelse: 942 04 234 (sikkerhets- og beredskapssjef) / 905
51 981 (kommunedirekter)

4. SAMARBEID OM BEREDSKAP

Partene forplikter seg til & ha jevnlig dialog for & vaere best mulig forberedt til innsats.
Kommunens helhetlige risiko- og sarbarhetsanalyse (ROS Bodg) er et sentralt fundament for
beredskapsplanleggingen, og BRK vil bli invitert til 8 komme med innspill til dette arbeidet og
i utarbeidelse av sentralt beredskapsplanverk. BRK deltar i aktuelle beredskapsmgter i
kommunen, og er representert i BKs beredskapsrad. Partene vil giennomfgre felles gvelser
og samarbeide om deltagelse i gvelser i andre beredskapsaktgrers regi. Det skal
gjennomfg@res minst ett arlig kontaktmegte etter initiativ fra BK.

5. SAMARBEID VED EKSTRAORDINZARE HENDELSER
(storre ulykker, kriser og katastrofer)

Hendelsens karakter og omfang vil vaere bestemmende for hvilken bistand BRK kan gi, og
hvordan kriseledelsen etableres. En representant fra BRK, primaert daglig leder, kan delta i
kommunens kriseledelse. Kommunens ROS-analyse beskriver mange typer hendelser hvor
BRK har beredskap for & kunne aksjonere. All kontakt med BRK ved slike hendelser skal ga via
kommunens kriseledelse.

Aktuelle oppgaver for BRK:

° Uteve farstehjelp, vaere sanitetsvakt, og ta hdnd om skadde personer
° Gi omsorg til personer som har vaert utsatt for store pakjenninger

° Transportoppdrag

° Bistd med vakthold, trafikkdirigering

° Bista ved evakuering



KOMMUNE

% bod@ + Rade Kors Boda

Forpleining av bergrte og innsatspersonell

° Bistand til opprettelse og drift av mottak av senter for evakuerte og pargrende
° Gi hjelp til eldre og personer som trenger ekstra omsorg
° Bistd med vaksinering under epidemi/pandemi

Listen er ikke uttgmmende.

Umiddelbart etter en ugnsket hendelse skal handteringen av situasjonen evalueres. Begge
parter kan ta initiativ til evaluering hvor erfaringer, synspunkter og eventuelle
forbedringstiltak drgftes. Evaluering skal dokumenteres og ev. oppfalgingspunkter skal
folges opp og om ngdvendig medfgre endringer i relevante beredskapsplanverk.

6. TAUSHETSPLIKT

Alle mediemmer i BRK som er aktuelle for a delta i hjelpetiltak ved en hendelse skal
underskrive en etikk- og taushetserklzering som Landsstyret i Norges Rgde Kors vedtok i
2010. | tillegg kreves politiattest for alle som deltar med aktiviteter for barn, unge og
utviklingshemmede.

7. PERSONVERN

Begge parter er ansvarlige for & overholde forpliktelsene i personregelverket, seerlig med
hensyn til utgvelsen av den registrertes rettigheter.

8. FORSIKRINGER

Frivillige i BRK er dekket av ansvars- og ulykkesforsikring i regi av Norges Rgde Kors. Denne
gjelder alle under 75 &r som deltar i aktiviteter i regi av BRK. Etter rundskriv fra Justis- og
beredskapsdepartementet datert 23.03.2020, dekkes frivillige redningsmannskaper av
yrkesskadeforsikring under aksjoner, gvelser og organisert trening samt ved oppdrag for a
bista helse- og omsorgstjenesten.

Dersom BRK skal bistd BK med oppgaver som krever andre typer forsikringer, ma dette
avklares med kommunen i forkant.

9. PKONOMI

Bistand fra BRK er basert pa frivillighet som innebaerer at frivillige ikke skal Ignnes.
Frivillighetsprinsippet er ikke til hinder for refusjon av faktiske utgifter ved en hendelse, og
disse vil bli refundert av BK. Store, kostnadskrevende tiltak ma avklares fgr de iverksettes.



& bode

KOMMUNE

+ Rode Kors Boda

Dersom en hendelse krever langvarig oppfglgingsinnsats (over flere uker), gir BK en

pkonomisk kompensasjon etter avtale med BRK.

10. ANDRE FORHOLD

BK benytter RAYVN som verktgy for samordning av beredskapsplanverk og dokumentasjon

av krisehandtering, mens BRK benytter CIM.

11. BRUK AV LOGO

Bruk av partenes logo/emblem/kommunevapen skal kun skje etter forutgdende

godkjennelse.

12. AVTALENS VARIGHET OG OPPSIGELSE

Denne avtalen erstatter tidligere avtale, og gjelder i 2 ar fra underskriftsdato. To maneder
for utlppsdato innkaller BK til et mg@te der evaluering av avtalen er tema. Avtalen kan da

forlenges, revideres eller avsluttes.

13. KONTAKTPERSONER
For BK:

Anne Stemland Olsen,

Sikkerhets- og beredskapssjef

TIf: 942 042 34

E-post: anne.stemland.olsen@bodo.kommune.no

SIGNATURER
Bodg, den .ZO/Z- /2

For ordfgrer, Ida Gudding Johnsen

Varaordferer

Bodg kommune

For BRK:

Regine Berglund

Daglig leder

TIf: 994 94 585

E-post: regine.berglund @redcross.no

Iselin Marstrander

Styreleder

Bodg Rede Kors



