
OPPLAND RØDE KORS - 1. JUNI 2026

ÅRSMØTE 2026

EKSTRAORDINÆRT MØTE



2

ÅRSMØTE (EKSTRAORDINÆRT MØTE) 2026.
OPPLAND RØDE KORS

versjon pr. 28. mai 2026.

Innhold

Dagsorden............................................................................................................................................s. 3

Kontrollkomiteens rapport 2025 .................................................................................................s. 4

Distriktsstyrets beretning - årsrapport 2025............................................................................s. 5

Årsregnskap 2025........................................................................................................................... s. 10

Aktivitetsregnskap 2025............................................................................................................... s. 17

Uavhengig revisors beretning 2025......................................................................................... s. 18

Lover for Oppland Røde Kors...................................................................................................... s. 20



Ekstraordinært årsmøte 
dagsorden

Sak 1:		 Godkjenning av innkalling 
	 	- Navneopprop og fastsettelse av antall stemmeberettigede  
		 - Presentasjon av gjester

Sak 2: 		 Godkjenning av dagsorden

Sak 3: 		 Valg av møtedirigent  

Sak 4: 		 Valg av to til å undertegne protokollen sammen med leder 

Sak 5: 		 Valg av tre til tellekorps  

Sak 6:		 Godkjenne distriktsstyrets beretning 2025

Sak 7:		 Godkjenne revidert regnskap 2025



4

Forseglet av

Posten Bring

Dokumentet er signert digitalt av:

•   Hårstad, Bjørnar (21.04.1967), 27.05.2026 
•   Valland, Per (24.10.1950), 27.05.2026 
•   Sletvold, Unni (04.04.1960), 27.05.2026 
•   Magnussen, Bengt (08.04.1963), 27.05.2026

Årsrapport fra Kontrollkomiteen for 2025 

 

«Kontrollkomiteen for Oppland Røde Kors skal påse at Oppland Røde Kors sin virksomhet er i 
overensstemmelse med organisasjonens lover, samt Landsmøtet og distriktsårsmøtets vedtak. 
Komiteen skal gjennomgå distriktets årlige årsberetning og regnskap, inklusive resultatdisponeringer og 
legge fram sin innstilling til årsmøtet» 
(jfr. Norm for bestemmelser for distriktets kontrollkomite) 
 

Kontrollkomiteen har hatt 2 fysiske møter og 1 teamsmøte, samt hatt kontakt innad på telefon.  
Kontrollkomiteen har hatt en gjennomgang av regnskap og årsberetning for 2025, samt budsjett 
for 2026.  Alle medlemmer av kontrollkomiteen har fått tilsendt møtereferatene fra 
distriktsstyremøtene og har gjennomgått disse. 

Representanter har Kontrollkomiteen har vært til stede fysisk eller på teams på de fleste 
distriktsstyremøtene og en del samlinger i løpet av 2025. 

Kontrollkomiteen har hatt kontakt med daglig leder og distriktsleder 

Komiteen mener at driften både i de styrende organer og distriktskontoret virker ryddig og god.  
Kontrollkomiteen mener også at regnskap og årsberetning viser et riktig bilde av virksomheten 
gjennom året 2025. 

Men Kontrollkomiteen vil dog påpeke at en organisasjon som Norges Røde Kors bør kunne 
håndtere en omlegging av sine regnskapsprogrammer på en adskillig bedre måte enn det er 
blitt håndtert i 2025.  Når det oppdages feil og mangler allerede i pilotprosjektet, som Hedmark 
og Oppland RK var en del av, burde det blitt stoppet der.  Det bør være mulig å få resultater o.l 
fortløpende, slik at Distriktene har en mulighet til å følge med mot eget budsjett.  Det igjen 
vanskeliggjør jobben som Kontrollkomiteen skal utføre. 

Vi vil samtidig understreke at administrasjonen og DS hele tiden har informert om den 
vanskelige situasjonen.  Kontrollkomiteen ber DS følge opp dette for kommende periode/år og 
informere om slike vanskeligheter dukker opp igjen 

Kontrollkomiteen slutter seg til revisors beretning og årsberetning, inklusive resultat-
disponeringer og mener å ha et godt grunnlag for at vi kan anbefale at disse godkjennes av 
årsmøtet. 

 

Gjøvik, 26. Mai 2026 

 

Unni Sletvold (sign)     Bjørnar Hårstad (sign)     Per Valland (sign)      Bengt Magnussen (sign) 
Leder   Medlem      Medlem                         Varamedlem                                                 
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Årsrapport 2025 
Distriktsstyret har bestått av 

Distriktsleder    Margrete Taarud Lillehammer  
Nestleder   Jan-Ludvig Myklebust Lunner  
Styremedlem   Geir Otto Andersson Nordre Land  
Styremedlem    Nicolay Solberg  Gjøvik  
Røde Kors hjelpekorps  Aina Nicolaysen Østre Toten  
Røde Kors omsorg  Bjørg H. Rønningen Søndre Land 
Varamedlem    Anne May Strand Brandbu 

I 2025 er det avholdt 7 styremøter, og behandlet i alt 60 saker. 

Distriktsstyret oppnevnte følgende arbeidsutvalg (DS AU): Margrete Taarud, Jan-Ludvig Myklebust og Geir 
Otto Andersson, med Nicolay Solberg som varamedlem. DS AU har avholdt 6 møter og behandlet 19 saker. 

ORK har distriktsråd for Røde Kors Hjelpekorps og Røde Kors Omsorg, kontrollkomite, ressursgruppe 
opplæring, beredskapsutvalg, forprosjektgruppe internasjonalt distriktssamarbeid og ettersamtalegruppe.  

Representasjon   

Distriktsleder Margrete Taarud er medlem av det sentrale råd for distriktsledere. Daglig leder Hanne-Gunn 
Røraas er medlem i fylkesberedskapsrådet i Innlandet og vara observatør til Opplandske distriktsråd HV 05.  

Medlemstall og lokalforeninger/avdelinger 

Pr. 31.12.25 hadde vi 4501 medlemmer og 1591 frivillige som deltar i en eller flere aktiviteter på lokalt- og 
distriktsnivå. Disse er fordelt på følgende organisasjonsledd: 

• Det er 27 lokalforeninger   
• Det er 28 Røde Kors hjelpekorps 
• Det er 16 foreninger med omsorgsaktiviteter     
•  

Økonomi  
Årsregnskapet viser at vi har i sum anskaffede midler kr. 15 308 094, sum forbrukte midler er  
kr. 13 751 547, som gir et positivt aktivitetsresultat på kr. 1 556 546.  
Driftsresultatet er positivt med kr. 1 520 633 i økning i formålskapitalen uten restriksjoner, samt  
Kr. 35 913 til formålskapital med eksterne restriksjoner. 
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Distriktsråd hjelpekorps  
D-rådet har hatt 9 møter i 2025.   
Distriktsrådet sammensetning etter valgmøtet i april:  
  
D-rådsleder          Aina Nicolaysen Østre Toten 
Operativ leder/nestleder Mats Holthe  Gjøvik 
Adm. leder           Ingvild Bjørgo Huset Nord-Aurdal 
Varamedlem         Jacob Grothe  Lesja 
 
Nord-Gudbrandsdal  
Områdeleder/rådsmedlem Eivind Bjørnsgaard Brennhaug (frem til oktober). 
Fungerende NK, ikke valgt Anita Abelstad  Otta  
 
Sør-Gudbrandsdal  
Områdeleder/rådsmedlem Jonny Ruud  Gausdal 
NK/varamedlem  Rune Randen  Nord-Fron 
 
Sør-Oppland    
Områdeleder/rådsmedlem Morten Eide  Gjøvik 
NK/varamedlem  Ada Brænden Solheim Brandbu 
 
Valdres              
Områdeleder/rådsmedlem Ole Høyme Einang Bagn 
NK/varamedlem  Bjørn Storbråten Bagn 
 
Fagansvarlig oppnevnt av d-rådet 
Fagansvarlig Samband  Sveinung Bergum Gjøvik 
Fagansvarlig Tauredning Grunde Hansen  Gjøvik 
Fagansvarlig Drone  Kjell Petter Syvergård Vågå 
Fagansvarlig Skred  Kai Rune Kveen  Skjåk 
Fagansvarlig Transport  Lars Finne  Lillehammer 
Fagansvarlig Vann  Bjørn Midtskog  Dombås 
Fagansvarlig RØFF  Silje Lien  Brøttum 
Fagansvarlig Ettersøkning Martin Rustad  Østre Toten 
Fagansvarlig Førstehjelp     
Fagansvarlig Instruktør  Jens Henrik Strande Gjøvik 
Fagansvarlig Ambulanse Knut Sigurd Skrindo Lunner 
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Distriktsråd omsorg   
D-råd omsorg har hatt 8 møter i 2025.  
 
D-rådets sammensetning etter valgmøtet i april 2024 
Leder    Bjørg Haugen Rønningen Søndre Land   
Nestleder   Stine Moen   Sør-Fron  
Medlem   Anita Grothe   Lesja  
Medlem   Janne Bjørnsrud  Søndre land  
Varamedlem   Anne Marie Løftingsbakken Lesja  

Varamedlem    Rolf Aleksander Sandberg Nordre Land  

Kontrollkomité  
Leder     Unni Sletvold   Redalen   
Medlem   Bjørnar Hårstad   Gausdal 
Medlem   Per Valland   Bagn  
Varamedlem   Bengt Magnussen  Otta   
 
 
Distriktskontoret for Røde Kors i Innlandet  
Distriktskontoret (DK) er administrasjon for Oppland Røde Kors og Hedmark Røde Kors. DK har kontor på 
Gjøvik og Hamar. DK Innlandet har 16,5, hvorav 2,6 årsverk på utlån til lokalforeninger. Sykefraværet i 2025 
var på 4,55%. Det har ikke vært arbeidsrelaterte ulykker.   
 
Ansatte pr. 31.12.25:  
 
Daglig leder Hanne-Gunn Røraas   
 
Enhet administrasjon, økonomi og styring:   
Leder Jan Olav Andersen, Jane Kristiansen, Siri Dufset Fjeldberg, Even Strømman og Liv Berit Karlsen.  
 
Enhet frivillighet og organisasjon:  
Leder Jogrim Ristebråten, rådgivere Ole-Johan Dyste, Alexander Hovland, Mette C. Furmston,  
Bjørn Eric Grøndahl, Hege Lysholm, Ingvild Spinn Skaarseth, Frøydis Hafredal, Helen Rønningsbakken 
og Ida Degvold Dalen. 
 
Lokalt ansatte  
Mariann Mikkelsen i Hamar Røde Kors, Stine Lombnæs i Lillehammer Røde Kors og Cathrine Berger (i 
permisjon) Gjøvik Røde Kors. 

 

 

 

 

Takk for innsatsen til alle frivillige, tillitsvalgte og ansatte  

Vi har et mangfold av humanitære aktiviteter i Oppland Røde Kors.  
Vi stiller opp for mennesker i sårbare livssituasjoner i våre lokalsamfunn. 

Vi har økt vår beredskapsevne og stiller opp på alle søk- og redningsaksjoner i distriktet. 
En hjertelig takk til alle som er engasjert i Røde Kors arbeidet og til gode samarbeidspartnere. 
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Distriktsstyret i Oppland Røde Kors 2025 

Gjøvik, 4. mai 2026 

 

 

 
 
 

Margrete Taarud 
Distriktsleder 

 

Jan-Ludvig Myklebust 
Nestleder 

 
Geir Otto Andersson 

Medlem 
 

Nicolay Solberg 
Medlem 

 

Aina Nicolaysen  
Medlem  

d-rådsleder Røde Kors Hjelpekorps 
 

Anne May Strand 
Varamedlem  

 

Bjørg Haugen Rønningen 
Medlem  

d-rådsleder Røde Kors Omsorg 

Hanne-Gunn Røraas 
Daglig leder 
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Årsregnskap 2025
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Aktivitetsregnskap for 2025
Regnskap 2025 Regnskap 2024

Anskaffede midler Note
Medlemsinntekter 130 325               124 530
Offentlige tilskudd 1 746 634               718 675
Andre tilskudd 1,2 13 250 595          11 821 249
Innsamlede midler og gaver 225 422               604 767
Opptjente inntekter fra operasjonelle aktiviteter fordelt på:
 - operasjonelle aktiviteter som oppfyller organisasjonens formål -                       
 - aktiviteter som oppfyller organisasjonens formål 3 571 494               577 911

Finans- og investeringsinntekter 383 624               353 644
Andre inntekter -                       1 498

Sum anskaffede midler 15 308 094          14 202 273          

Forbrukte midler

Kostnader til anskaffelse av midler

Kostnader til organisasjonens formål fordelt på:
- tilskudd, bevilgn. mv. til oppf. av org. formål 3 245 693            3 941 891
- kostnader til aktiviteter som oppfyller formålet 2,4,5,6,7,9

Humanitære verdier -                       
Redde liv 2 326 511            2 780 103            
Trygg oppvekst 2 822 923            2 128 469
Fellesskap og livsmestring 874 695               784 497               
Styrke frivilligheten 12 389                 420 806               
Åpen og inkluderende 4 041 312            3 558 886            
Bærekraftig framtid -                       550 431               

Sum kostnader til aktiviteter som oppfyller formålet 10 077 829          10 223 192          

Administrasjonskostnader 6 428 025               554 034

Sum forbrukte midler 6,7 13 751 547          14 719 117          

Årets aktivitetsresultat 1 556 546            -516 844              

Tillegg/reduksjon av formålskapital
Formålskapital med eksternt pålagte restriksjoner 35 913                 -777 761
Formålskapital med selvpålagte restriksjoner -                       28 636
Formålskapital - aktiverte midler til dekning av avskrivninger -                       0
Annen formålskapital 1 520 633            232 280

Sum tillegg/reduksjon av formålskapital 12,13 1 556 546            -516 844              

Årets resultat (underskudd) 0

Oppland Røde Kors
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Note
Balanse pr. 
31.12.2025

Balanse pr. 
31.12.2024

Balanse pr. 
31.12.2023

Transportmidler, inventar og maskiner 4 92 242 202 353 238 091
Sum anleggsmidler  92 242 202 353 238 091

Fordringer 10 1 178 216 630 700 622 001
Bankinnskudd, kontanter og lignende 11 15 316 459 11 783 526 14 350 089
Sum omløpsmidler 16 494 675 12 414 227 14 972 090

SUM EIENDELER 16 586 917 12 616 579 15 210 181

Formålskapital med eksternt pålagte restriksjoner 682 369 646 456 1 424 217
Formålskapital med selvpålagte restriksjoner 758 677 758 677 730 040
Formålskapital aktiverte midler til dekning av avskrivninger 0 0
Annen formålskapital 10 128 716 8 608 083 8 375 803
Sum formålskapital 12,13 11 569 761 10 013 215 10 530 059

Leverandørgjeld 14 2 701 767 0 2 701 860
Skyldige offentlige avgifter 81 491 68 039 73 322
Annen kortsiktig gjeld 15 2 233 897 2 535 325 1 904 940
Sum kortsiktig gjeld 5 017 156 2 603 364 4 680 122

    
SUM FORMÅLSKAPITAL OG GJELD 16 586 917 12 616 579 15 210 181

Margrete Taarud
Distriktsleder

Bjørg H. Rønningen
Leder D-råd Omsorg

Aina Nicolaysen
Leder D-råd Hjelpekorps

 
 

Oppland Røde Kors
Balanse pr. 31.12.2025

Styrets godkjenning av årsregnskapet 2025

Gjøvik, 31. desember 2025/04. mai 2026

Jan Ludvig Myklebust

Hanne-Gunn Røraas
Daglig leder

Nestleder

Geir Otto Andersson
Styremedlem

Nicolay Solberg
Styremedlem
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Note 1 Spesifikasjon av tilskudd

2025 2024 2023
Fylkeskommunale tilskudd 0
Kommunale tilskudd 0 1 440
Andre offentlige tilskudd 746 634 718 675 739 281
Sum offentlige tilskudd 746 634 718 675 740 721

Tilskudd fra Norges Røde Kors 11 769 819 10 667 156 11 051 031
Tilskudd fra fond lokal humanitær aktivitet 293 759 215 960 432 173
Tilskudd fra andre Røde Kors-ledd 0 0 0
Tjenester fra Norges Røde Kors 1 066 930 938 133 846 564
Stiftelser og andre 120 087
Sum andre tilskudd 13 250 595 11 821 249 12 329 768

Totale tilskudd 13 997 229 12 539 924 13 070 489

Note 2 Transaksjoner med nærstående parter

Fra Norges Røde Kors
Tilskudd fra Norges Røde Kors 11 769 819
Kursstøtte 0
Pro bono-tjenester 1 066 930
Videreformidlet medlemskontingent 130 325
Videreformidlet momskompensasjon 746 634
Videreformidlet refusjon fra NAV 1
Panto 169 931

Til Norges Røde Kors
Pro bono-tjenester 1 066 930
Tilbakebetaling ubrukte midler 718 197
Lønnskostnader 5 023 174
Viderefakturerte kostnader som går via lønnssystemet 35 171

Fra lokalforeninger
Deltakeravgift 177 511
Viderefakturert lønn 0

Til lokalforeninger
Tilskudd 3 245 693
Videreformidlet beredskap/ambulansekjøring 43 981

Note 3 Spesifikasjon av inntekter fra aktiviteter som oppfyller organisasjonens formål

2025 2024 2023
Salgsinntekter                      325 960 272 155 293 491
Inntekter fra distriktet 177 511                     223 400 202 274
Andre driftsrelaterte inntekter                        24 042 82 356 36 800
Sum 527 513 577 911 532 565

Etter regnskapsloven skal det opplyses om transaksjoner med nærstående parter. For Oppland Røde Kors er Norges Røde 
Kors og de lokale Røde Kors-foreningene nærstående parter. Nedenfor vises en oversikt over vesentlige transaksjoner med 
disse.

En vesentlig del av driften finansieres av ulike tilskudd fra Norges Røde Kors. Arbeidsgiveransvaret for de ansatte ligger hos 
Norges Røde Kors, jf. regnskapsprinsippene for ytterligere opplysninger.
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Note 4 Avskrivninger og varige driftsmidler

Transport-midler Inventar
Totalt varige 
driftsmidler

Anskaffelseskost pr. 01.01.2025 452 350 221 589 673 939
Tilgang i året 0 0 0
Avgang i året 0 0 0
Anskaffelseskost pr. 31.12.2025 452 350 221 589 673 939

Akkumulerte avskrivninger 01.01.2025 322 988 148 598 471 586
Årets ordinære avskrivninger 43 790 66 320 110 110
Akkumulerte avskrivninger avgang 0 0 0
Akk. avskrivninger pr. 31.12.2025 366 778 214 919 581 697

Bokført verdi pr. 31.12.2025 85 572 6 670 92 242

Note 5 Fordeling av felleskostnader

Note 6 Administrasjons- og formålsprosent

2025 2024 2023 2022 2021 2020
Sum adm.kostnader 428 025 554 034 464 159 568 405 588 362 217 226
Sum forbrukte midler 13 751 547 14 719 118 14 207 057 14 271 137 9 115 528 9 127 818
Administrasjonsprosent 3,1 % 3,76 % 3,27 % 3,98 % 6,45 % 2,38 %

2025 2024 2023 2022 2021 2020
Kostnader til formålet 13 323 523 14 165 084 13 742 898 13 702 732 8 527 165 8 910 593
Sum forbrukte midler 13 751 547 14 719 118 14 207 057 14 271 137 9 115 528 9 127 818
Formålsprosent 96,9 % 96,2 % 96,7 % 96,0 % 93,5 % 97,6 %

Note 7 Artsinndeling av kostnader

2025 2024 2023
Varekjøp 0 588
Personalkostnader 5 141 755 5 594 513 5 391 110
Avskrivninger 110 110 126 065 116 788
Andre driftskostnader 5 252 152 5 056 649 6 033 487
Finanskostnader 1 836 0 0
Tilskudd 3 245 693 3 941 891 2 665 085
Sum kostnader 13 751 547 14 719 118 14 207 057

Note 8 Antall årsverk

2025 2024 2023
Antall årsverk - fast ansatte 6,7 6,65 7,6
Antall årsverk - midlertidig ansatte 0 0,5
Totalt 6,7 6,7 8,1

Alle ansatte i Oppland Røde Kors er ansatt for å arbeide med en eller flere formålsaktiviteter og kostnaden for disse personene er fordel på de ulike aktivitetene. 
Felleskostnadene er fordelt på hovedaktiviteter i forhold til lønnskostnader som er knyttet opp mot aktiviteten.

I følge regnskapsstandard for ideelle organisasjoner er administrasjon de aktivitetene som gjøres for å drive organisasjonen, og de kostnader som ikke kan henføres til 
bestemte aktiviteter. Dette er kostnader som overordnet ledelse, revisor- og advokathonorar og utarbeidelse av offentlige regnskaper. Fordelingen av felleskostnader er 
beskrevet i note 5. Administrasjon har sin andel av fordelte felleskostnader.
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Note 9 Ytelser til ledelsen

2025 2024 2023
Ytelser til styret 0 3 652 7 458
Sum ytelser til styret 0 0 0

Ytelser til revisor
Ordinær revisjon                        49 388 28 578 20 928
Særattestasjoner                         5 125 20 096 6 199
Sum ytelser til revisor (inkl. mva.) 54 513 48 674 27 128

Note 10 Fordringer

2025 2024 2023
Kundefordringer 671 705 239 494 543 588
Mellomregning RK-ledd 232 729
Delkredere 0 -7 750
Forskuddsbetalte kostnader -57 730 26 892 27 261
Påløpte inntekter 100 000 359 257 58 354
Andre fordringer 0 5057,23 548
Totalt 946 704 630 700 622 001

Note 11 Kontanter og bankinnskudd

2025 2024 2023
Kontanter og bankinnskudd* 15 316 459 11 783 526 14 350 089
Av dette er følgende bundet:

2025 2024 2023
Avsetninger for forpliktelser 3 430 648 1 777 964 3 477 243
Sum bundne midler 3 430 648 1 777 964 3 477 243

Likvide midler til disposisjon 11 885 811 10 005 562 10 872 846

Note 12 Endringer i formålskapital

Annen formåls-
kapital

Formåls-
kapital med 
selvpålagte 

restriksjoner

Formåls-
kapital med 

eksternt 
pålagte 

restriksjoner

Formålskapit
al aktiverte 
midler til 

dekning av 
avskrivninger

Total formåls-
kapital

Formålskapital pr. 01.01.2025 8 608 083 758 677 646 456 0 10 013 215
Tilførsel av kapital 35 913 0 0 0 35 913
Bruk av kapital 0 0 0 0 0
 Årets resultat 1 520 633 1 520 633
Formålskapital pr. 31.12.2025 10 164 629 758 677 646 456 0 11 569 761

Årets disponeringer
A. Årets resultat 1 520 633
B. Disponert gjennom året 35 913
Årets aktivitetsresultat 1 556 546



15

Forseglet av

Posten Norge

Dokumentet er signert digitalt av:
•   Taarud, Margrete (07.10.1993), 06.05.2026 
•   Myklebust, Jan-Ludvig (16.09.1982), 06.05.2026 
•   Solberg, Nicholay Johnsen (29.09.1992), 06.05.2026 
•   Røraas, Hanne-Gunn (12.12.1961), 06.05.2026 
•   Nicolaysen, Aina (26.08.1982), 06.05.2026 
•   Rønningen, Bjørg Haugen (13.03.1957), 06.05.2026 
•   Andersson, Geir Otto (05.07.1959), 06.05.2026

Note 13 Spesifikasjon av formålskapital med restriksjoner

2025 2024 Endring
Formålskapital med eksterne restriksjoner
Øiens legat 548 391 548 391 0
Barn og unge 35 913 0 35 913
Juleaksjon 98 065 98 065 0
Sum formålskapital med eksterne restriksjoner 682 369 646 456 35 913

Formålskapital med selvpålagte restriksjoner
Katastrofefond 413 819 413 819 0
Ferie for alle 202 940 202 940 0
Vannredning 13 395 13 395 0
Beredskap 113 545 113 545 0
Barn og unge, tilskudd videreformidles 14 978 14 978 0
Sum formålskapital med selvpålagte restriksjoner 758 677 758 677 0

Sum formålskapital aktiverte midler til dekning av avskrivninger
Formålskapital - aktiverte midler til dekning av avskrivninger 0 0 0

Note 14 Leverandørgjeld

2025 2024 2023
Norges Røde Kors 2 388 070 0 1 483 261
Andre 313 698                     0 1 218 599
Totalt 2 701 767 0 2 701 860

I forbindelse med overgang til nytt ERP-system 01.01.2025 er all leverandørgjeld 2024 gjort opp pr 31.12.2024.

Note 15 Annen kortsiktig gjeld

2025 2024 2023
Annen kortsiktig gjeld 57 730 2 299 0
Mellomregning Norges RK 0 568 020 0
Påløpte kostnader 589 660 674 689 74 256
Fond for lokal aktivitet - frie midler 531 641 825 400 721 360
Tilskudd videreformidles -11 128 5 082
Tilskudd 1 054 867 476 046 622 723
Aktiverte inntekter 0 481 518
Totalt 2 233 897 2 535 325 1 904 940
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Regnskapsprinsipper

Årsregnskapet for Oppland Røde Kors er satt opp i samsvar med NRS(F) God regnskapsskikk for 
ideelle organisasjoner.

Endring av hovedprogram
Røde Kors har vedtatt nytt hovedprogram for 2024-2026. Tall for 2025 i denne rapporten vil derfor 
ikke være direkte sammenlignbare med avlagt årsregnskap for 2025.

Klassifisering av inntekter
Innsamlede midler og gaver inntektsføres på mottakstidspunktet. Offentlige tilskudd som det knytter 
seg betingelser til inntektsføres i takt med forbruk av kostnader knyttet til den støttede aktivitet. Ikke 
inntektsførte tilskudd regnskapsføres i balansen som en forpliktelse under Ubrukte statsmidler. 
Verdien av tingsgaver måles til virkelig verdi på mottakstidspunktet.

Klassifisering av kostnader
I aktivitetsregnskapet klassifiseres kostnader i tre hovedgrupper: kostnader til anskaffelse av midler, 
kostnader til formålet og administrasjonskostnader.

Klassifisering av eiendeler og gjeld
Omløpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter poster som forfaller til betaling innen ett år etter 
balansedagen, samt poster som er knyttet til varekretsløpet. Øvrige poster er klassifisert som 
anleggsmidler eller langsiktig gjeld. Omløpsmidler vurderes til laveste anskaffelseskost og virkelig 
verdi. Kortsiktig gjeld balanseføres til nominelt beløp på etableringstidspunktet. Anleggsmidler 
vurderes til anskaffelseskost, men nedskrives til virkelig verdi dersom verdifallet ikke forventes å 
være forbigående.

Vurdering av fordringer
Kundefordringer og andre fordringer er ført opp i balansen etter fradrag for avsetning til dekning av 
påregnelig tap.

Vurdering av driftsmidler
Varige driftsmidler er i balansen oppført til anskaffelseskost fratrukket ordinære bedriftsøkonomiske 
avskrivninger. Ordinære avskrivninger er beregnet lineært over driftsmidlenes økonomiske levetid 
av kostverdier.

Lønnskostnader
Norges Røde Kors er arbeidsgiver for alle ansatte på distriktskontoret. Første uke i hver måned 
faktureres distriktskontoret for lønn (inkludert feriepenger, arbeidsgiveravgift og pensjon), reise og 
utlegg for sine ansatte for foregående måned. Feriepenger, arbeidsgiveravgift og pensjon avsettes 
og gjøres opp hos Norges Røde Kors. Fakturering skjer uten merverdiavgift grunnet unntak for 
ideelle organisasjoner på tjenester internt i organisasjonen.

Formålskapitalbevegelser
Midler som organisasjonen har øremerket fra egne midler er oppført under Formålskapital med 
selvpålagte restriksjoner.
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Sammendrag av noter +

Budsjett 2025
Regnskap 

2025
Totale inntekter 13 521 000 15 308 094 *

Totale kostnader 13 521 000 13 751 547 *

Aktivitetsresultat/økning formålskapital 0 1 520 633
Utbetaling av fond 0 0
Tilførsel fond 0 35 913
Driftsregnskap/Årets resultat 0 0

Andre nøkkeltall:
Inntekter Fra NRK
Rammetilskudd 5 000 070
Admin.tilskudd 400 000
Aktivitetstilskudd 6 405 468 Overført LF: 2 951 934  

FFLA 0 Overført LF:    293 759
Tilbakebetalt ubrukte midler 718 197

Adm.prosent: 6,00 %  
 

* budsjett ikke medregnet Probono kr 1 066 930 som ikke var klar ved budsjettbehandling  
Kommer også inn nedenunder

Kommentarer:
Inntekter: Finansinntekter over budsjett

Salgsinntekter over budsjett
Søknadsportalen tilskudd over budsjett; pluss inntekter gr ompostert til kostnadsreduksjon RK-helg

Kostnader: Sett bort fra Probono er mindreforbruket relatert til lavere aktivitet enn budsjettert

Oppland Røde Kors
Aktivitetsregnskap for 2025
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









   










• 


• 
• 





• 
• 












































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


   






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LOVER FOR OPPLAND RØDE KORS 
Vedtatt av årsmøtet 18. april 2026 

 

Kapittel I. Formål 

§ 1. Oppland Røde Kors som er stiftet den 16.juni 1947 er et selvstendig organisasjonsledd, og 
representerer Røde Kors innenfor sitt geografiske område i Innlandet fylke. 

§ 2. Distriktets oppgave er å arbeide for Røde Kors’ prinsipper og formål innenfor tidligere Opplands 
grenser i Innlandet fylke og legge til rette for at lokalforeningene gir et humanitært tilbud i alle 
distriktets kommuner, ta initiativ til aktiviteter, kurs, beredskapstiltak o.l., samt bistå 
lokalforeningene ved fellestiltak og aktiviteter som lokalforeningene ber om spesiell støtte til. 
Distriktsstyret bør motivere og arbeide for at lokalforeninger i en og samme kommune primært går 
sammen og danner én lokalforening, eller sekundært sikre annen samarbeidsform.  

Distriktet er et service- og samordningsledd mellom lokalforeningene og foreningens øvrige organer, 
og skal drive sin virksomhet i overensstemmelse med Lover for Røde Kors, og beslutninger samt 
retningslinjer fattet av landsmøtet og landsstyret. 

Kapittel II. Organisasjon – Medlemskap 

§ 3. Oppland Røde Kors omfatter lokalforeninger innenfor tidligere Opplands grenser i Innlandet 
fylke og er det organisasjonsmessige og administrative ledd mellom disse og Norges Røde Kors. 
Dersom det innen et geografisk område ikke er en lokalforening kan medlemskap i Røde Kors tegnes 
direkte i Oppland Røde Kors, jf. Lover for Røde Kors § 8. Medlemskontingenten fastsettes av Røde 
Kors landsstyre, jf. Lover for Røde Kors § 8. Kun medlemmer i Røde Kors kan ha tillitsverv i Røde Kors’ 
organisasjonsledd, jf. Lover for Røde Kors § 8. Landsstyret kan stille spesielle kvalitets- og alderskrav, 
krav til egnethet samt krav til medlemskap i Røde Kors for å kunne utføre bestemte verv eller 
aktiviteter i de enkelte organisasjonsledd. Etter innstilling fra distriktsstyret har distriktets årsmøte 
anledning til å utnevne æresmedlemmer av Oppland Røde Kors. 

§ 4. Distriktets organer er distriktsstyret, kontrollkomiteen og årsmøtet. 

Kapittel III. Alminnelige bestemmelser 

§ 5. Oppland Røde Kors rår over egne midler innenfor rammen av Røde Kors’ formål. Det alene er 
ansvarlig for de forpliktelser det påtar seg - jf. Lover for Røde Kors §§ 12 og 24. Distriktet skal ha 
felles økonomi. Regnskapene skal være revidert av statsautorisert/registrert revisor, valgt av 
årsmøtet. 

§ 6. Bare representanter som har fylt 15 år har stemmerett på distriktets møter. Denne aldersgrense 
gjelder ikke for ledere som representerer Røde Kors Ungdom i distriktets møter. Aldersgrensen 
gjelder heller ikke for Røde Kors Ungdoms egne møter hvor aldersgrensen er 13-30 år. Røde Kors skal 
legge til rette for at medlemmer under 13 år har arenaer hvor de kan fremme sine synspunkter eller 
øve innflytelse over arbeidet i organisasjonen  
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Bare de som er til stede på distriktets møter kan stemme. Blanke stemmer holdes utenfor ved 
opptellingen. 

§ 7. Vedtak om endring av disse lover krever to tredjedels flertall på årsmøte eller på ekstraordinært 
møte. For øvrig avgjøres vedtak i distriktets styre og distriktsråd ved alminnelig flertall. Ved likt 
stemmetall er stemmegivningen fra lederen avgjørende. Dette gjelder ikke ved valg. 

§ 8. Tillitsvalgte, valgt av distriktet, skal fortsette i sine verv inntil det har skjedd nytt valg i lovlig 
innkalt møte. 

§ 9. En frivillig i distriktsforeningens aktivitet som ikke har den nødvendige egnetheten eller som 
opptrer slik som beskrevet i Lover for Norges Røde Kors §10.2, kan utelukkes fra aktiviteten av 
distriktsstyret. 

En tillitsvalgt i distriktsforeningen som opptrer slik som beskrevet i Lover for Norges Røde Kors § § 
10.3., kan suspenderes av landsstyret.  

Et medlem eller en frivillig som opptrer slik som beskrevet i Lover for Norges Røde Kors §10.4, kan 
ekskluderes av landsstyret.  

§ 10. En avgjørelse fra årsmøtet eller ekstraordinært årsmøte kan ankes i henhold til Lover for Røde 
Kors § 16 og bestemmelse om anke over vedtak fra årsmøter.  

Kapittel IV. Årsmøtet 

§ 11. Årsmøtet er Oppland Røde Kors’ høyeste myndighet. Årsmøtet som holdes innen utgangen av 
april måned hvert annet år. I år det ikke avholdes årsmøtet holdes det valgmøte for nødvendige valg 
til distriktsstyret, kontrollkomiteen og valgkomiteen. Årsmøtets delegater er: medlemmer av 
distriktsstyret og distriktsrådene, samt representanter for lokalforeningene og lokalrådene, valgt 
eller utpekt i samsvar med distriktets lover. Tid og sted fastsettes av distriktsstyret, som innkaller til 
årsmøtet med minst 21 dagers varsel. Dagsorden og saksdokumenter sendes ut sammen med 
innkallingen. Kun lokalforeninger som har betalt eventuelt tilskudd til distriktet for foregående år, har 
stemmerett på årsmøtet. 
 
Årsmøtet er beslutningsdyktig når det er innkalt i henhold til lovene i Røde Kors.  
 
§ 12. Lokalforeningenes delegater på distriktsårsmøte er:  
‐ Leder eller nestleder i lokalforeningen.  
‐ Leder eller nestleder for lokalrådene for henholdsvis Røde Kors Hjelpekorps, Røde Kors Omsorg 

og/eller Røde Kors Ungdom.  

Dersom lokalstyret ivaretar rollen som lokalråd kan lokalstyret i stedet oppnevne delegat(er) fra 
respektiv(e) fagområde(r), fortrinnsvis styremedlem(mer). Dersom verken lederen eller nestlederen 
kan møte, kan distriktsstyret gi dispensasjon fra denne bestemmelsen. 
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§ 13. Årsmøtet ledes av lederen i distriktsstyret1. 

Årsmøtet skal:  

‐ Godkjenne distriktsstyrets beretning og revidert regnskap for det foregående år. 
‐ Godkjenne distriktsstyrets forslag til justert handlingsprogram og budsjett for inneværende år. 
‐ Godkjenne distriktsstyrets handlingsprogram og budsjetter for det kommende års totale 

virksomhet, herunder fastsettelse av tilskudd og eventuell andel av medlemskontingenten fra 
lokalforeningene.  

‐ Vedta endringer i distriktets lover 
‐ Godkjenne eventuelle beretninger og handlingsprogrammer for distriktsrådene. 
‐ Velge leder, nestleder, 2 medlemmer og 2 varamedlemmer til distriktsstyret 
‐ Velge revisor.  
‐ Velge leder og 3 medlemmer til valgkomité. 
‐ Valg av kontrollkomité og instruks for denne. 
‐ Innkomne forslag.  

Forslag må være innkommet til distriktsstyret innen utgangen av februar måned. Forslag til 
lovendringer fra andre enn styret må være innkommet innen utgangen av januar måned. 

Årsmøtet kan velge en dirigent for behandling av årsmøtets saker. 

Årsmøtet utnevner æresmedlemmer etter innstilling fra distriktsstyret. 

Det skal føres protokoll fra årsmøtet, som skal underskrives av distriktsleder og to av 
årsmøtedelegatene. Protokollen skal inneholde alle årsmøtets vedtak og utfallet av 
stemmegivningen. Antall stemmeberettigede skal også fremgå av protokollen.  

§ 14. Distriktsstyret velges for to år av gangen. Valg av ledere skal foregå skriftlig.  

Hvis flere enn to kandidater har stilt til valg og ingen av dem oppnår minst halvparten av stemmene, 
foretas omvalg mellom de to kandidatene som har flest stemmer. Gir omvalget ikke flertall for en 
kandidat, foretas loddtrekning.  

Nyvalgte medlemmer og varamedlemmer overtar sine verv umiddelbart etter at årsmøtet er 
avsluttet. 

§ 15. Ekstraordinært møte kan avholdes når distriktsstyret finner det nødvendig, eller når en 
tredjedel eller flere av distriktets lokalforeninger krever det. Et slikt ekstraordinært møte innkalles 
med åtte dagers varsel, og kan kun behandle de saker som har foranlediget innkallingen. 
Bestemmelsene i § 12 og i § 13, første ledd, gjelder på samme måte. 

 
1 Årsmøtet kan ved åpningen av møtet vedta at observatører har tale- og forslagsrett. 
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Kapittel V. Distriktsstyret 

§ 16. Distriktsstyret leder distriktets virksomhet og forvalter dets midler etter årsmøtets 
bestemmelser. Styret representerer landsforeningen og distriktets lokalforeninger overfor 
fylkeskommunen og offentlige foretak. 

§ 17. Styret består av: 
- leder,  
- nestleder,   
- 2 styremedlemmer, 
- 1 varamedlemmer - som alle velges av årsmøtet, 
- 3 distriktsrådsledere for henholdsvis Røde Kors Hjelpekorps, Røde Kors Omsorg og Røde Kors 

Ungdom, 

De 3 medlemmene for distriktsrådene, med nestlederne som varamedlemmer, inngår i distriktsstyret 
som fullverdige medlemmer uten bundet mandat.   

Flertallet av styrets medlemmer samt et varamedlem må ha fylt 18 år. 

Distriktsstyrets leder er medlem av Det sentrale råd i Norges Røde Kors, med nestleder som 
varamedlem. 

§ 18. Distriktslederen innkaller styret til møter så ofte som det trengs. Hvert medlem av styret og 
daglig leder i distriktet kan kreve at styret sammenkalles. Distriktsstyret skal ha minst fire styremøter 
i året. Styret er beslutningsdyktig når mer enn halvdelen av styret, herunder distriktsleder eller 
nestleder er til stede. 

Styret fører protokoll over sine forhandlinger og vedtak. 

§ 19. Distriktsstyret kan opprette et arbeidsutvalg, bestående av lederen og to av styrets 
medlemmer, utpekt av dette. 

§ 20. Distriktssekretariatet ledes av en daglig leder, ansatt av landsforeningen etter innstilling fra et 
innstillingsråd, hvor distriktsstyret er representert ved distriktslederen. Distriktsstyret fastsetter rolle 
og oppgaveavklaring mellom distriktsstyret og distriktskontor med bakgrunn i distriktsvedtatte 
handlingsprogram. 

Norges Røde Kors ved generalsekretæren har arbeidsgiveransvaret for de ansatte på 
distriktskontoret. Med dette følger også plikten til å sikre et fullt forsvarlig arbeidsmiljø. 
Oppdragsgiveransvaret, det å styre og fordele arbeidsoppgaver, tilligger distriktsstyret. 
Generalsekretærens arbeidsgiveransvar fratar ikke distriktsstyret ansvar for sikring av et forsvarlig 
arbeidsmiljø, men kommer i tillegg til dette. 

§ 21. Distriktet forpliktes av distriktsstyret ved underskrift av distriktsleder/nestleder med parafering 
av daglig leder/stedfortreder. 

Daglig leder forplikter distriktet i saker som inngår i den daglige ledelsen. 



24

§ 22. Mellom årsmøtene kan distriktsstyret sammenkalle lederne og styremedlemmer fra hver av 
lokalforeningene for gjensidige orienteringer, meningsutveksling osv. 

§ 23. Distriktsstyret sender innen utgangen av april måned på fastsatt måte, beretning om distriktets 
virksomhet og revidert regnskap for foregående kalenderår til Landsstyret. 

Beretning og regnskap sendes uansett om årsmøtet har vært avholdt. Endringer som årsmøtet måtte 
vedta, meddeles landsstyret umiddelbart etter at årsmøtet er avsluttet. 

Kapittel VI. Distriktsråd 

§ 24. Som rådgivende organ for distriktsstyret skal det opprettes distriktsråd for: 
- Røde Kors Hjelpekorps 
- Røde Kors Omsorg 
- Røde Kors Ungdom 

Rådene er distriktets høyeste faglige organ innenfor de respektive fagområdene. Distriktsrådene 
leder aktiviteter innenfor de respektive fagområdene i henhold til handlingsprogram og budsjett som 
er vedtatt av distriktets årsmøte og bestemmelser fastsatt av landsstyret 

Distriktsrådene er de organisasjonsmessige og faglige bindeleddene mellom distriktsstyret og de 
respektive fagområdene i lokalforeningene. Distriktsrådene skal se til at distriktsstyrets vedtak som 
gjelder den totale Røde Kors-virksomheten i distriktet, blir fulgt opp faglig i lokalforeningene.  

§ 25. Distriktsrådene skal ha beredskapsfokus og arbeidet skal gjenspeile hovedprogrammet for 
Norges Røde Kors 

§ 26. Distriktsrådenes sammensetning er: 
- Røde Kors Hjelpekorps: leder, nestleder, 5 medlemmer2 og 5 varamedlemmer 
- Røde Kors Omsorg: leder, nestleder, 1 medlem 
- Røde Kors Ungdom: leder, nestleder, 2 medlemmer og 1 varamedlem 

Leder i distriktsrådet er fullverdig medlem av distriktsstyret med nestleder som varamedlem. 
Lederen innkaller distriktsrådet til minst to møter per år. 

Medlem eller varamedlem av distriktsråd som velges som medlem eller varamedlem av 
landsstyret/landsrådet eller distriktsstyret, trer automatisk ut av distriktsrådet. 

§ 27. Distriktsrådet sender innen dato fastsatt av distriktsstyret eventuell beretning/regnskap for 
foregående kalenderår, samt eventuelt forslag til handlingsprogram/budsjett for neste år til 
distriktsstyret. Disse skal inkluderes i distriktsstyrets beretning, regnskap og 
handlingsprogram/budsjett. 

 
2 medlemmene er administrativ eller operativ leder og de 4 områdelederne. Varamedlemmene er 1 
varamedlem og de fire personlige varamedlemmene til områdelederne. 
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§ 28. Distriktsrådene velges i henhold til «Bestemmelser for valg i Røde Kors». Nyvalgte 
distriktstrådsmedlemmer og varamedlemmer overtar sine verv umiddelbart etter at distriktets 
årsmøte er avsluttet.  

§ 29. Når distriktsrådet finner det nødvendig, eller når en tredjedel eller flere av lokalrådene krever 
det, kan distriktsrådet – med samtykke av distriktsstyret – innkalle til andre møter enn valgmøtet, 
med deltakelse av representanter for fagområdene. 

Kapittel VII Ressursgrupper 

§ 30. Distriktsstyret og distriktsrådene kan – etter behov – opprette ressursgrupper. En 
ressursgruppe skal løse oppgaver etter mandat fra det styret/rådet som opprettet den. 

Kapittel VIII. Oppløsning 

§ 31. Oppland Røde Kors kan oppløses av årsmøtet eller av ekstraordinært møte etter vedtak med to 
tredjedels flertall, jf. Lover for Norges Røde Kors § 26. 

Kapittel IX Ikrafttreden 

§ 32. Disse lover, som trer i kraft den 18. april 2026 krever godkjenning av landsstyret. Vedtak om 
endring må, for å tre i kraft, være godkjent av landsstyret. 
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